
องคความรูจากโครงการการจัดการความรูเร่ืองแนวทางการสรางงานวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาสูนวัตกรรม 

ท่ีตอบสนองตอความตองการของชุมชน 

กิจกรรมระยะท่ี 1: กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู “การสรางงานวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาชุมชนสูนวัตกรรม” 

วันท่ี 31 พฤษภาคม 2561 เวลา 10.00-12.00 น ณ หอง 2-326 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

รายนามวิทยากร (คุณกิจ)  

1. อาจารยเกษม พลายแกว   สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 2. อาจารยสภุา ประสิทธิวุฒิศักดิ ์  สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 3. อาจารย ดร.จํารญูศรี พุมเทียน  สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 4. อาจารย ดร.ปยาภรณ สุภัคดํารงกุล  สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 5. อาจารย ดร.มธุรส ออนไทย  สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 6. อาจารยอลิษา สุนทรวัฒน   สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 7. อาจารยชวนพิศ จิระพงษ   สาขาวิชาวิทยาศาสตรชีวภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 8. อาจารยวรนุช ปลีหจินดา   สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 

ผูสนับสนุน (คุณเอ้ือ)       

อาจารย ดร.ชัชวาลย ชางทํา    รองคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

  

ผูดําเนินรายการ (คุณอํานวย) 

อาจารยเกษม พลายแกว     สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

     

ผูบันทึกการประชุม (คุณลิขิต) 

อาจารยสุภา ประสิทธิวุฒิศักดิ ์   สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
 

บุคคลตนแบบดานงานวิจัยชุมชน              อาจารยเกษม พลายแกว   สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ    
 

ผูเขารวมโครงการท้ังหมด  จํานวน 11  คน 

1. อาจารยเกษม พลายแกว 

 2. อาจารยสภุา ประสิทธิวุฒิศักดิ ์

 3. อาจารย ดร.จํารญูศรี พุมเทียน 

 4. อาจารย ดร.ปยาภรณ สุภัคดํารงกุล 

 5. อาจารย ดร.ชัชวาลย ชางทํา 

 6. อาจารย ดร.มธุรส ออนไทย 

 7. อาจารยอลิษา สุนทรวัฒน 

 8. อาจารยชวนพิศ จิระพงษ 

 9. อาจารยวรนุช ปลีหจินดา 

 10. นางสาวอุบลวรรณ ไชยราช 

 11.นายอาคม สินโสม 



 

 

ประเด็นแลกเปลี่ยนเรียนรู 

การแลกเปลี่ยนเรียนรูในกิจกรรมระยะท่ี 1 เปนการแลกเปลี่ยนระหวางสมาชิกท่ีสนใจในการทํางานวิจัยชุมชน ท้ังท่ีมีประสบการณและ

กําลังดําเนินงานวิจัยหรือยังไมมีประสบการณ คือเพ่ิงเริ่มตนในการทําวิจัยพ้ืนท่ี จึงไดมีการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกันถึงประเด็นปญหาตางๆ ท่ี

เกิดข้ึนในการทํางาน การลงพ้ืนท่ีมีเทคนิคอยางไร และปญหาท่ีเกิดข้ึนมีการแกไขอยางไรบาง และการนําวิจัยมาใชประโยชนกับชุมชนใหมีความ

ยั่งยืนมีการดําเนินการอยางไร ชุมชนไดนําเอางานวิจัยไปใชประโยชนอยางไรบาง ในการแลกเปลี่ยนครั้งน้ี มีแลกเปลี่ยนในประเด็นปญหา ดังน้ี 
 

ผูแลกเปลี่ยน ประเด็นขอมูล/ปญหา/ขอเสนอแนะ 

การพัฒนาโจทยวิจัยชุมชน 

อ.ดร.จํารูญศรี  พุมเทียน เริ่มจากไดทํางานบริการวิชาการเบ้ืองตนกับชาวบานไดมโีอกาสรวมแลกเปลีย่นกับผูเลี้ยงและผูแปรรปู 

นําขอมูลมาพิจารณาประกอบกับศักยภาพของตนเอง ของกลุมหลักสูตร สาขากับสาขาตนเองวาสามารถ

แกไขปญหาในชุมชนไดอยางไรบางท่ีตอบสนองกับความตองการกับชุมชน แลวนํามาตั้งเปนโจทยวิจัย 
 

อาจารยชวนพิศ จิระพงษ ไดจากงานวิจัยกอนหนาท่ีทํามากอนหนาน้ี นํามาแกไขพัฒนาใหงานวิจัยดําเนินการตอเน่ือง 

ในการแปรรูปและวางจําหนายปลาสลดิใหนานข้ึน 
 

อาจารยวรนุช ปลีหจินดา เกิดจากการลงพ้ืนท่ีสํารวจความตองการของคนในชุมชน โดยความตองการของชุมชนคืออยากไดระบบ

เทคโนโลยีท่ีสามารถสนับสนุนขอมูลดานการผลิต การตลาด ใหกับชุมชน ซึ่งทางชุมชนมีขอมูลเก่ียวกับวิธีท่ี

ปฏิบัติให เชน ขอมูลการเพาะเลี้ยงแบบวิธีดั้งเดิม และบอกถึงปญหาท่ีเกิดข้ึน กลุมวิจัยนํามาพิจารณาวา

สามารถพัฒนาขอมูลท่ีไดรับมาตั้งเปนโจทยวิจัยอยางไรบาง 
 

อาจารยเกษม พลายแกว ไดจากการสํารวจความตองการของชุมชนไดขอมูลจากเกษตรกร หนวยงานรัฐบาลเชน อบต ท่ีมีความ

ตองการในการลดตนทุน และมีเกษตรกรเสนอเรื่องการลดตนทุนการเลีย้งปลา จากการใชหญาเนเปยรแทน

การเลีย้งอาหารเม็ด นําขอเสนอแนะมาพิจารณาและศึกษาหาขอมูลความเปนไปไดเพ่ือพัฒนาเปนโจทยวิจัย 
 

อาจารย ดร.มธุรส ออนไทย ไดมาจากการประกาศขอเสนอการขอรับทุน (TOR) จากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ในการ

รับทุนวิจัยเชิงพ้ืนท่ีและไดมโีอกาสไปลงพ้ืนท่ีในการหาโจทยวิจัยท่ีตนเองสามารถทําไดนําขอมลูจากการ

สํารวจพ้ืนท่ีหรือขอเสนอแนะมาพิจารณาและศึกษาหาขอมลูความเปนไปไดเพ่ือพัฒนาเปนโจทยวิจัย 
 

อาจารยสุภา ประสิทธิวุฒิศักดิ ์ ไดมาจากการประกาศขอเสนอการขอรับทุน (TOR) จากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) และมา

จากการศึกษาดูงานจากแหลงตางๆ และนํามาประยุกตใชกับพ้ืนท่ีท่ีลงไปสํารวจชุมชน เพ่ือใหเกิดการ

เปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ีน โจทยท่ีไดอาจไมไดมาจากความตองการของชาวบานจริงๆ เน่ืองจากผูวิจัยไมไดมีโอกาส

ลงพ้ืนท่ีไดจริงๆ 
 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

(แลกเปลีย่นรวมกัน) 

-นักวิจัยควรไดลงพ้ืนท่ีสํารวจความตองการของชุมชนจริงๆ และตองสํารวจจากประชากรท่ีมากพอควร

เพ่ือใหไดโจทยวิจัยท่ีตอบสนองความตองการชุมชนและนําไปใชไดจริง 

-นักวิจัยควรไดรวมประมวลภาพหรือแลกเปลี่ยนรวมกันท้ังหมดเพ่ือเกิดการบูรณาการรวมกัน ขอมลูภาพรวม

นาจะสนับสนุนโจทยวิจัยซึ่งกันและกัน 

 



 

เทคนิคกระบวนการทําวิจัยชุมชน 

อาจารย ดร.มธุรส ออนไทย - เกษตรกรท่ีมีหลายหนวยงานมาลงพ้ืนท่ีบอยจะคอนขางคุนเคยกับคนมาลงพ้ืนท่ี ทีมวิจัยสามารถลงพ้ืนท่ีไป

เก็บตัวอยางและไดรับการรวมมือเปนอยางดี 

- บางบอเจาของไมใหเก็บเพราะเกรงมีผลตอตัวอยางคือปลา ทําใหไมไดตัวอยางตามเวลาท่ีกําหนด และ

ชาวบานในพ้ืนท่ีไมทราบขอมูลท่ีแทจริงจากแหลงของตนเอง   

- ผูวิจัยไดเรียนรูวาแหลงพ้ืนท่ีเก็บตัวอยางไดมาจากพอคาคนกลางมากกวาการไดขอมูลจากเกษตรกร 

ปญหาผูวิจยัฟงภาษาพูดของชาวบานไมเขาใจในการใชภาษาเชน 1 หาบ กิโล เปนหนวยการเรียกท่ีแตกตาง   

- ชาวบานมีความเช่ือในสิ่งท่ีทํามาอยูแลว การจะเปลีย่นใหไดมาตรฐานอาจยากหนอย 
 

ดังน้ันการหาบอตัวอยางควรหาไดจากพอคาคนกลางดวยจะไดขอมลูเพ่ิมเติม เพราะขอมลูจากเกษตรกรอาจ

ไมแนนอนในการเก็บตัวอยาง ปจจัยตางๆมคีวามสาํคัญเชน ระดับนํ้า มีผลตอการเก็บตัวอยาง การรูจกัหรือมี

ความคุนเคยกับเกษตรกรจะทําใหไดขอมลูท่ีแทจริงแตตองมีการตรวจสอบขอมูล สวนน้ีหากมีการเก็บขอมูล

ระหวางการทําวิจยัเปนฐานขอมลูกลางของผูจัดการงานวิจยัเพ่ือนําไปใชตอไป 
 

อาจารยวรนุช ปลหีจินดา -ในสวนท่ีทําวิจัยกับรานคาซึ่งแบงเปนสองกลุม ท้ังสองกลุมขายดีอยูแลวแตมีความตางกันโดยกลุมแรก

รานคาเห็นประโยชนการประชาสัมพันธ เห็นภาพกวางท้ังจังหวัดลูกหลานมีความรู สามารถทําไดจะใหความ

รวมมือดี สวนอีกกลุมจะไมคอยไดรับขอมูล เน่ืองจากเปนลูกจางไมใชเจาของ 

-หนวยงานไมมีขอมลูท่ีสามารถนํามาใชได 

-การใชประโยชน ไมแนใจวามีการนําไปใชขาดคนดูแลระบบตอ การนําไปใชประโยชน 
 

อาจารย ดร.จํารญูศรี พุมเทียน - ขอมูลจํานวนตัวอยางของผูประกอบการและผูแปรรูป ท่ีไดจากหนวยงานราชการไมถูกตองทําใหขอมูลใน 

กลุมตัวอยางจึงไมไดเปนกลุมตัวอยางท่ีกําหนดไว 

-การลงพ้ืนท่ีตามความเปนจริง ไมสามารถทําไดตามแผนท่ีกําหนดไวและไมสามารถทําไดตามจํานวนดัชนีช้ี

วัดโครงการภาพรวมท่ีทางมหาวิทยาลัยกําหนดใหได 

-การอบรมใหความรูในสวนการใหความรวมมือสวนหนวยงานของรัฐบาลไมคอยไดเอ้ือตอการอํานวยความ

สะดวก 
 

อาจารย ดร.ปยาภรณ  

สุภัคดาํรงกุล 

ปญหาการกระตุนใหเห็นความสําคัญของการลงพ้ืนท่ีกับสิ่งท่ีไปมอบให ชุมชนและหนวยงาน ไมเห็นผลมาก

นัก การใหความรวมมือของชุมชนบางสวนไมใชภาพรวมของพ้ืนท่ี ดังน้ันงานวิจัยยังมุงเปาไมชัดเจน จึงเห็น

ภาพไมชัดหากคนในพ้ืนท่ีรวมกลุมกัน นาจะเกิดประโยชนและความสําเร็จงายข้ึน 
 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

(แลกเปลีย่นรวมกัน) 

-สวนกลางงานวิจัยควรขอเก็บขอมูลการติดตอกับเกษตรกรจากผูวิจัย เพ่ือเปนฐานขอมูล 

- ชาวบานอาจใหขอมูลไมครบถวนเน่ืองจากเกรงเปนผลเสียตอตนเอง 

- ตองมีกิจกรรมท่ีมีการสานสัมพันธชุมชน เพ่ือสรางความสมัพันธอันดีระหวางชาวบานกับกลุมนักวิจัยเชน

การนํานักศึกษาไปทํากิจกรรมชวยเหลืองานชุมชน อยางสม่ําเสมอ อาจทําใหการเขาถึง พูดคุยความเช่ือใจมี

มากข้ึน 

-ในการลงพ้ืนท่ีบางครั้งชาวบานจะมุงหวังคาตอบแทนหากเคยไดรับ จึงอาจเกิดขอขัดแยงกรณีผูวิจัยปฏิบัติ

หรือจายคาตอบแทนตางกัน หากเปลี่ยนแปลงใหเปนสิ่งของ หรือของบริโภค อาจจะทําใหการตเีปนมลูคา

ของคาตอบแทนลดลง 



- ในการลงพ้ืนท่ีอาจตองมีคนท่ีรูจกัพูดคุย หรือพูดทองถ่ินได เพ่ือแสดงถึงความเปนกันเอง 

 - มีการบูรณาการกิจกรรมรวมกัน อาจเกิดเขมแข็งมากข้ึน 

เทคนิคกระบวนการทําวิจัยชุมชน 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

(แลกเปลีย่นรวมกัน) 

-ทีมผูบริหารจัดการวิจัยควรมีการวางแผนการประสานงานกับพ้ืนท่ีใหครอบคลุมท่ีผูวิจัยลงพ้ืนท่ีเพ่ือใหการลง

พ้ืนท่ีไดรับความรวมมือ 

-หากสามารถบริหารจัดการความขัดแยงในการพ้ืนท่ีไดจะทําใหการลงพ้ืนท่ีในการทําวิจัยหรือการไดขอมูลท่ี

ถูกตองเปนไปดวยด ี

-ในการดําเนินการวิจัยอาจประสบสิ่งท่ีไมคาดคิดเชน สภาวะธรรมชาติ ท่ีตองมีการแกไขปญหาเปนระยะ 

- เวลาท่ีทําการวิจัยไมสอดคลองกับฤดูกาลเพาะเลี้ยงปลาสลิด ทําใหขอมูลท่ีเก็บไดนอย 

-  การโนมนาวใหชาวบานเปลี่ยนวิธีการเลี้ยง หรือเปลี่ยนรูปแบบการทําจากแบบเดิมเปนแบบใหมทําไดยาก 

เน่ืองจากเขามีความเช่ือและแนวปฏิบัติของเขาเอง 
 

การนํางานวิจัยมาใชประโยชน 

อาจารย ดร.จํารญูศรี พุมเทียน -มีความคิดเห็นวาการวิเคราะหคณุภาพของเช้ือของปลาสลิดอาจจะสะทอนหนวยงานท่ีเก่ียวกับอาหารของ

จังหวัดควรใหความสําคญัในการปรับคุณภาพหรือมาตรฐานของปลาสลิด 

- ทีมผูบริหารงานวิจัยควรมีการจดัเผยแพรขอมูลใหกับหนวยงานท่ีเก่ียวของและชุมชนเพ่ือนําไปพัฒนาแกไข 
 

อาจารยวรนุช ปลีหจินดา -เปนระบบฐานขอมลูท่ีพรอมใชแตไมมีผูดําเนินการใสในระบบ จึงพยายามหาขอมลูงานวิจัยชุมชนจาก

มหาวิทยาลยัมาใสเพ่ือใหเกิดประโยชน 
 

อาจารย ดร.ชัชวาลย ชางทํา -จังหวัดตองการทํา e-commerce แตขอมูลจังหวัดไมไดเปนขอมูลปจจุบันแตเกษตรกรท่ีไมไดมาลงทะเบียน

ก็จะไมมีขอมูลในจังหวัด 

-ควรมีการวางเปาหมายวางานวิจยัท่ีทําใครใชไดบาง ซึ่งบางสวนนักจัดการวิจัยไดหาชองทางใหเอาไปใช 

หากนักวิจัยเขมแข็งก็สามารถดําเนินการเองได 

บางสวนเราไมมีประสบการณ หากจะทําตองหาผูมีความเช่ียวชาญมารวม 

การใหเวลาในการเตรียมการวิจัยคอนขางกระช้ันชิด 
 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

(แลกเปลีย่นรวมกัน) 

-ในสวนหนวยงานขาราชการนาจะมีการกระตุนเกษตรกรมาใหขอมลู เชนแจงวาการมาลงพ้ืนท่ีเกษตรกรจะ

ไดอะไรจากการลงทะเบียน 

-ควรมีการบริหารจัดการความขัดแยงในชุมชน 

 

 

 

 

อาจารยสุภา ประสิทธิวุฒิศักดิ ์  ผูจดบันทึก 

 

 

 

 



 

องคความรูจากโครงการการจัดการความรูเร่ืองแนวทางการสรางงานวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาสูนวัตกรรมท่ีตอบสนองตอความตองการของ

ชุมชน 

กิจกรรมระยะท่ี 2: กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการทํางานวิจัยชุมชน การพัฒนาโจทยวิจัย เทคนิคกระบวนการทําวิจัยชุมชน การสราง

นวัตกรรมชุมชน การเขียนโครงรางวิจัยและการเขียนรายงานวิจัยฉบับสมบูรณ และ เทคนิคการนํางานวิจัยชุมชนมาใชประโยชน 

วันท่ี 3 กรกฎาคม 2561 เวลา 12.30-15.30 น ณ หอง 2-419 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

รายนามวิทยากร (คุณกิจ)  

1. ผศ.ดร.ศรญัญทิตา ชนะชัยภูวพัฒน            คณะนิเทศศาสตร 

2. อาจารย ดร.จํารญูศรี พุมเทียน   สาขาวิทยาศาสตรชีวภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

ผูสนับสนุน (คุณเอ้ือ)       

อาจารย ดร.ชัชวาลย ชางทํา    รองคณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

อาจารย ดร.สรุียพร หอมวิเศษวงศา     หัวหนาสาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ 

  

ผูดําเนินรายการ (คุณอํานวย) 

อาจารยเกษม พลายแกว     สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ   คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

     

ผูบันทึกการประชุม (คุณลิขิต) 

อาจารย ดร.กิตติพัฒน โสภติธรรมคุณ    สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ  คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

 

บุคคลตนแบบดานงานวิจัยชุมชน              อาจารยเกษม พลายแกว   สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพ    

 

ผูเขารวมโครงการท้ังหมด  จํานวน 23  คน 

 1.  อาจารยเกษม พลายแกว  12.  อาจารยเปรมรัตน พูลสวัสดิ ์

 2.  อาจารย ดร.พรสิริ วนรัฐิกาล  13.  อาจารย ดร.สุพิชชา วัฒนะประเสริฐ 

 3.  อาจารย ดร.จํารูญศรี พุมเทียน  14.  อาจารยเนรมิธ จริกาญจนไพศาล 

 4.  อาจารย ดร.ชัชวาลย ชางทํา  15.  อาจารยนฤดี บูรณะจรรยากุล 

 5.  ผศ.ดร.ประยรูศักดิ์ เปลื้องผล  16.  อาจารยวรนุช ปลีหจินดา 

 6.  อาจารย ดร.สุรียพร หอมวิเศษวงศา  17. อาจารยอลิษา สุนทรวัฒน 

 7.  อาจารย ดร.สุกัญญา เพชรศิรเิวทย  18. อาจารยชวนพิศ จิระพงษ 

 8. อาจารย ดร.ปยาภรณ สุภัคดํารงกุล  19.  อาจารยผุสดี สิรยากร 

 9.  อาจารย ดร.มธุรส ออนไทย  20. ผศ.ดร.ศรัญญทิตา ชนะชัยภูวพัฒน 

 10. อาจารย ดร.กิตติพัฒน โสภิตธรรมคณุ     21. นางสาวกาญจนาภรณ อํ่าอุน 

 11.  อาจารยสุภา ศริินาม  22. นายอานนท เดโชจรัสศร ี

        23. นางสาวอุบลวรรณ ไชยราช 



องคความรูจากการแลกเปลี่ยน 

ข้ันตอนในการทําวิจัยเชิงพ้ืนท่ีโดยแบงเปน 3 สวนคือ 

1. กอนการเริ่มโครงงานวิจัย (Pre-project) เปนชวงของการวางแผนข้ันตอน แหลงทุน ทีมวิจัยและการบูรณาการการเรียนการสอน 

- โดยมีการพิจารณาแหลงทุนภายนอก ท่ีมีความนาเช่ือถือและสามารถนําผลงานมาขอตําแหนงทางวิชาการได เชนแหลงทุนจาก สกว. 

หรือ วช. การขอแหลงทุนจากภายนอก ซึ่งเปนขอดีในแงของ impact ตอกลุมวิจัย 

- การมองหาเพ่ือนรวมทีมมีความสําคัญท่ีจะตองสามารถทํางานรวมกันไดดีพรอมจะเรียนรูและแกไขปญหาไปดวยกัน ซึ่งจํานวนของผู

รวมทีมไมจําเปนตองมีจํานวนมาก 

- มีการวางแผนการบูรณาการกับรายวิชาตั้งแตเริม่โครงการวาจะนําไปบูรณาการกับการเรียนการสอนในกลุมไหนเชน การวางแผนสื่อ 

การวิจัยนิเทศศาสตร หรือการสื่อสารแบรนด เพ่ือวางแผนการดําเนินการตลอดปการศึกษา 

2. ระหวางดําเนินการวิจัย (Project) เปนชวงของการดําเนินกระบวนการวิจัย การเขียนรายงานวิจยั 

- ในสวนของกระบวนการวิจัยตองมกีารดําเนินการโดยมีประเด็นการวิจัยเชน  ความสอดคลองกับปญหาท่ีพบในพ้ืนท่ี ความสอดคลอง

กับความตองการของคนในพ้ืนท่ี เปนเรื่องท่ียังไมมีคนทํา เปนเรื่องท่ีทําไดจริง สรางผลบวกในเชิงรูปธรรม และสรางใหเกิดความ

ยั่งยืนหรือไม  

- การเขียนรายงานวิจัยจะมีการเก็บขอมูลในการเขียนโดยแบงเวลาในการเขียนท้ัง 5 บท  

บทท่ี 1 ท่ีมาและความสําคัญของปญหา ไดแบงการเขียนเปน 3 สวนคือ 

สวนท่ี 1 ภาพรวมของประเด็นท่ีศกึษา 

สวนท่ี 2 เริ่มมุงถึงประเด็นท่ีศึกษาและนําไปสูประเด็นปญหา 

สวนท่ี 3 วัตถุประสงคหรือเหตผุลท่ีตองศึกษาวิจัยเรื่องน้ี/วิธีการศึกษาแบบยอๆ/และผลท่ีจะไดรับ 
 

บทท่ี 2 แนวคิด ทฤษฎี ท่ีเกี่ยวของกับงานวิจัย 

โดยเลือกแนวคิด ทฤษฎี ท่ีเก่ียวของกับงานวิจัย มีการอานอยางวิเคราะหและเขียนแบบสังเคราะห และสรุปยอหนาสุดทายวา

เก่ียวของกับเรื่องท่ีเราทําอยางไร 

ซึ่งแนวคิดการสื่อสารแบบมีสวนรวม เปนแนวคิดหลักหรือเรียกวาเปนโครงสรางพ้ืนฐานของการวิจัยเรื่องน้ีท่ีใชการสื่อสารเปน

เครื่องมือหลัก ทําใหเกิดการมีสวนรวมของภาคสวนตางๆโดยออกแบบกิจกรรมการสื่อสารภายใตกรอบกระบวนการวิจยั ท่ีมีการ

สื่อสารรวมกันดวยการสัมภาษณเชิงลึก การสนทนากลุม เพ่ือสรางใหเกิดขอมูลใหม รวมคดิวิเคราะห สรางใหเกิดความเขาใจรวมกัน 

ดวยดารประชุมเชิงปฏิบัติการของกลุมผูประกอบการปลาสลดิและผูเก่ียวของ จนถึงการมีสวนรวมในกิจกรรมการถอกบทเรียนท่ีได

สรุปประเด็นการเรียนรูรวมกัน และมองเห็นแนวทางการพัฒนา ฉะน้ันแนวคิดน้ีจึงนําไปเปนแนวทางการพัฒนากรอบแนวคิด อีกท้ัง

สามารถนําไปใชสําหรับการวิเคราะหและอภิปรายผลได 

 

บทท่ี 3 ขั้นตอนและวิธีการ 

ทําโดยการเลือกวิธีการเก็บขอมูลท่ีจะทําใหไดขอมูลอยางแนนอนและรวดเร็ว มีความเช่ือมโยงและตอเน่ืองกัน และสามารถ

ปรับเปลี่ยนไดใหสอดคลองกับสถานการณ แตไมกระทบโครงสรางใหญ ในการเก็บขอมูลจะมีการนํานักศึกษาเขาสูกระบวนการเก็บ

ขอมูลตั้งแตเริ่มกระบวนการติดตอกับชาวบานกลุมเปาหมายโดยตรง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทท่ี 4 ผลการทดลอง เปนการนําเสนอตามวัตถุประสงคหรือระเบียบวิธีวิจัยตามท่ีไดนําเสนอในโครงงานวิจัย 

บทท่ี 5 สรุปผลการศึกษา จะเปนการดึงประเด็นสําคัญจากผลการศึกษามาเขียนเปนขอสรุปท่ีเช่ือมโยงกัน 

สวนของการอภิปรายผล เขียนอภปิรายวาขอคนพบเปน….เปนไปตามแนวนโยบายของภาครัฐหรือไมอยางไร หรือมีขอคนพบอะไรใหมท่ี

นานํามาวิเคราะหอยางไร  สอดคลองหรือไม อยางไรกับแนวคดิทฤษฎี 

การสรางแผนภาพแสดงใหเห็นองคความรูใหม ท่ีเราไดจากการอภิปรายผล ดวยการวิเคราะหและสังเคราะหภาพรวมและผลการศึกษา

เพ่ือใหเขาใจไดชัดเจนมากข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การเผยแพรผลงาน 

1. ลงวารสารท่ีเก่ียวกับงานวิจัยเชิงพ้ืนท่ีท่ีอยูฐาน TCI กลุมท่ี 1 หรือ 2 ท่ีเปนงานในลักษณะเดียวกัน 

2. เมื่อเลือกวารสารแลวดึงประเด็นสาํคัญมารอยเรยีง ตามรปูแบบของวารสารน้ัน 

3. มี stay way perior ในการเขียนผลงาน 

จากน้ันทายสุดมีกิจกรรมถอดบทเรียนจากการบูรณาการงานวิจัยในรายวิชา เพ่ือไดรวบรวมขอมลูประเด็นตางๆในการปฏิบัติงานท่ีสอดคลอง

กับรายวิชา 

 

อาจารย ดร.กิตติพัฒน โสภติธรรมคุณ      ผูจดบันทึก 

 

 

           



แนวปฏิบัติโครงการการจัดการความรูเร่ืองแนวทางการสรางงานวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาสูนวัตกรรม 

ท่ีตอบสนองตอความตองการของชุมชน 

 

บุคคลตนแบบดานงานวิจัยชุมชนคือ อาจารยเกษม พลายแกว 

 

 แนวปฏิบัติท่ีไดจากบุคคลตนแบบและการแลกเปลี่ยนของชุมชนนักปฏิบัติเรื่องแนวทางการสรางงานวิจัยชุมชนเพ่ือพัฒนาสูนวัตกรรม 

ท่ีตอบสนองตอความตองการของชุมชน 

1. การหาโจทยวิจัย จะตองเปนการแกปญหาความตองการของชุมชนจริงๆ 

(นักวิจัยตองมีการลงพ้ืนท่ีในการสาํรวจความตองการชุมชน และมเีทคนิคและกระบวนการในการพิจารณาวาเปนโจทยวิจยัท่ีใชแกปญหา

ชุมชนไดจริงและชุมชนสามารถนําไปใชประโยชนได)  

2. โจทยวิจัยภายใตโครงการเดียวกันนํามาบูรณาการ และออกแบบในการสนับสนุนขอมูลในภาพรวมรวมกัน 

3. การบูรณาการงานวิจัยกับการเรียนการสอนควรมีการออกแบบรวมกับนักศึกษาในการเก็บขอมูล 

4. เปดโอกาสใหคนในชุมชนไดมสีวนรวมในการดําเนินงานวิจัย และตองมีเทคนิคและกระบวนการท่ีใหเกิดการมสีวนรวม 

5. มีการประสานงานใหขอมลูทําความเขาใจเก่ียวกับการดําเนินงานวิจยัแกคนในชุมชน และหนวยงานในพ้ืนท่ี ปราชญ  ผูนําทองถ่ิน ผูมีสวน

ไดสวนเสียหนวยงานในทองถ่ินท่ีเก่ียวของ  ผูประสานงานควรเปนระดับผูบริหารงานวิจัย หรือผูกําหนดนโยบายในหนวยงาน 

6. วางแผนการลงพ้ืนท่ีใหเขาถึงกลุมเปาหมาย ในระหวางการลงพ้ืนท่ีควรเก็บขอมูลเพ่ือทําเปนฐานขอมูลกลางในการใชประโยชนรวมกัน 

7. ติดตามและสอบถามคนในชุมชนถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับชุมชนตลอดระยะเวลาท่ีดําเนินงานวิจัย   หากมีผลกระทบ 

เกิดข้ึนกับชุมชนจะตองดําเนินการแกไข 

8. ในระหวางการดาํเนินการวิจยัสามารถเขียนขอมลู สืบคนขอมลูเพ่ิมเติม และดึงประเด็นสําคัญจากผลการศึกษามาเขียนเปนขอสรุปท่ี

เช่ือมโยงกันใหตอบวัตถุประสงคในการศึกษา 

9. วางแผนการการเผยแพรผลงานในการตีพิมพ 

10. มีการจัดเผยแพรขอมูล ถายทอดองคความรูจากการวิจัยใหแกชุมชน  เพ่ือนําไปพัฒนาแกไข 

11. ถอดบทเรียนการดําเนินการวิจัยรวมกัน เพ่ือใชเปนแนวทางในการทําวิจัยชุมชนในชุดโครงการตอๆ ไป 

  

 

____________________________________________________________________________________ 


